[ LE GRANDR
SCENE NATIONALE
LA ROCHE-SUR-YON

Le Grand R — Scéne nationale de La Roche-sur-Yon
recrute
un-e responsable de la communication et des relations extérieures

Le Grand R — Scene nationale de La Roche-sur-Yon est un établissement culturel majeur des Pays de la Loire
par la qualité de sa programmation et de ses partenariats. Le projet se déploie a travers une programmation
d’environ 50 spectacles par saison pour pres de 150 représentations (théatre, danse, cirque, musique, jeune
public, festival Roulez jeunesse...), un péle littérature unique dans le réseau des scenes nationales, de
nombreuses résidences de création et un important volet d’actions culturelles et artistiques qui se déploie a
I’échelle du département. Il héberge le PREAC Spectacle vivant — POle de ressources pour I'éducation
artistique et culturelle des Pays de la Loire. Il est également le partenaire de nombreuses manifestations
associatives locales.

Descriptif du poste :

Sous l'autorité hiérarchique de la directrice, le/la responsable de la communication et des relations
extérieures assurera les missions suivantes :

o Définition et mise en ceuvre de la communication :
- Définir la stratégie de communication de saison avec la direction et assurer sa mise en ceuvre ;
- Rédiger, superviser la réalisation des supports imprimés avec I'agence de graphistes ;
- Concevoir et mettre en ceuvre la communication numérique (site/RS) ;
- Elaborer le plan média, assurer les relations avec la presse ;
- Anticiper et organiser les réponses adéquates aux besoins de communication ponctuels (spectacles,
festival, actions EAC...) ;
- Elaborer et suivre le budget communication, en lien avec I'administratrice.

e Encadrement de |'attachée a la communication.
- Organiser le service et garantir son bon fonctionnement dans un climat serein.

e Compétences
- Expérience confirmée a un poste similaire ;
- Maitrise de I'ensemble de la chaine graphique, des outils informatiques et du web ;
- Qualité rédactionnelle ;
- Sens du service public, intérét artistique et connaissance de la création contemporaine ;
- Rigueur et intégrité ;
- Capacités d'organisation et d’autonomie, polyvalence et esprit d’initiative ;
- Aisance relationnelle, capacité d’écoute, go(t du travail en équipe.

Groupe 4 de la Convention collective des entreprises artistiques et culturelles, échelon selon expérience
Poste a pourvoir au ler septembre 2025

Poste a temps plein, pas de télétravail

Disponibilité le soir et le week-end (permanences de représentations, astreintes hebdomadaires)
Permis B, nécessaire pour les déplacements professionnels intra département.

CV + lettre de motivation a adresser a l'attention de Florence Faivre et a envoyer a:
candidature@legrandr.com.
Entretiens les jeudi 5 juin ou vendredi 13 juin a La Roche-sur-Yon.
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