OFFRES EMPLOIS

Hote.sse de salle / contrdleuse.eur
3 CDIl (contrat a durée indéterminée intermittent)

Le Grand R est labellisée scéne nationale. Sa saison de spectacles est pluridisciplinaire et
s’organise de septembre a juin.

Avec la gestion de 3 lieux, environ 60 spectacles accueillis par saison pour prés de 160
représentations (théatre, danse, cirque, musique, jeune public...), un pole littérature unique
dans le réseau des Scenes nationales, de nombreuses résidences de création et un important
volet d’actions artistiques et culturelles qui se déploie a I'échelle du département, Le Grand R
— Scene nationale de La Roche-sur-Yon est un équipement majeur des Pays de la Loire par la
gualité de sa programmation et de ses partenariats. || héberge également le PREAC — Pole de
ressources pour I’éducation artistique et culturelle des Pays de la Loire

Dans le cadre de I'ouverture de sa saison, Le Grand R recrute des personnels en accueil du
public en tant qu’hdte.sse de salle et controleuse.eur.

Missions

e Accueil, orientation, placement
- Assurer I'accueil physique des spectateurs dans les différentes salles utilisées pour la
programmation du Grand R et dans le cadre des manifestations extérieures : maison
Gueffier, Studio de danse, salle Jacques Auxiette, Théatre municipal et autres lieux
hors les murs (chapiteau, établissements scolaires, places publiques...) ;
- Renseigner et conseiller le public lors des évenements ;
- Orienter et placer les spectateurs.

e Controler les billets
- Assurer le contréle des billets ou entrée des publics avec des compteurs-oiseaux
- Comptabiliser le nombre de personnes accueillies ;
- Effectuer quelques taches durant les spectacles : affichage, rangement des halls,
archivage, tri des supports de communication.

e Sécurité du public
- Sassurer de la sécurité des personnes en relation étroite avec le cadre de
représentation, I'agent SSIAP et |e reste de I’équipe d’accueil via les talkies-walkies ;
- Participer en cas de risque incendie a I’évacuation du public en tant que guide-file et
cerf-file ;
- Participer a I'exercice d’évacuation du personnel du Grand R.



Profil souhaité

e Compétences

Connaltre les procédures d'accueil du Grand R

Donner des explications et des consignes claires et concises

Savoir adapter ses missions en fonction des priorités et de I'affluence

Savoir rechercher les informations ou trouver les bons interlocuteurs en fonction des
demandes du public

Informer son responsable en cas de probleme

S'adapter aux différents profils des usagers

Savoir garder son calme en toutes circonstances

Avoir une bonne présentation

e Qualités

Sens de I'accueil, cordialité
Ponctualité

Bonne maitrise de I'expression orale
Aptitude pour le travail en équipe
Rigueur

Conditions d’emploi

Contrat a durée indéterminée intermittente a partir du 1°" septembre 2026

150h/an annualisées selon planning défini et réajusté mois/mois

Rémunération : 12,31 € brut / heure + 10% (hors congés payés et prime de précarité)
Disponibilité en soirée et week-end (en journée si possible)

Travail du lundi au dimanche selon I'activité

Candidature avec lettre de motivation accompagnée d'un CV a adresser par mail
uniquement a Julie EVAIN - Responsable de I'accueil du public et de la billetterie

. jevain@legrandr.com

Date limite de candidature : vendredi 10 juillet 2026
Date des entretiens : mercredi 15 ou jeudi 16 juillet 2026
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